Guatemala 31 de mayo 2,013

Licenciada

Maria Dolores Molina Ubach
Viceministra del Deporte y }a Recreacion
Su Despacho

Estirnada Licenciada Molina:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi
informe de actividades conforme a lo estipulado en el Confrato Administrativo por
Servicios Técnicos Numero 1576-2013 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
NUmero 426-2,013. correspondiente al periodo del mes de mayo del presente afo, y
para el cobro de mis honorarios estoy presentando factura Serie A Numero 0006.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

b

Se participd en la reunion No. 22 del Equipo de Gestion.

Se hizo un proceso de investigacion sobre la “Filosofia del Cambio™.
Se visitd la municipalidad de Villa Canales.

Se participd en ta reunién No. 23 del Equipo de Gestion.

Se visitd la municipalidad de Villa Nueva.

Se participd en la reunién No. 24 del Equipo de Gestion.
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Se inicio el proceso de capacitacién y evaluacion de la metodologia Mision
Caracier.

&

Se participd en una reunién con el Jefe de Programas de Areas Sustantivas.

9. Se participd en el taller para facilitadores del programa Los 7 Habitos de los
Adolescentes Altamente Efectivos.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. En ia reunién No. 22 del Equipo de Gestidn, realizada el 8 de mayo, revision de
pendientes para el desarrollo del proyecto de Modelo de Convivencia
Ciudadana. También se trato el apoyo que requiere el area de sustantivas para
la feria de la recreacion.

2. En el proceso de investigacidn sobre la “Filosofia del Cambio” se desarrollo el
proceso principal de trabajo para un taller de formacion, el cual consiste en
desarrollar a la persona desde si mismo y confiarle a si mismo la posibilidad de
elegir su éxito, basado en los libros, filosofias y metodelogias consultadas
previamente.




3.

Juan Frafciscs Valencia Giron

En la visita a la municipalidad de Villa Canales para la realizacion de
acercamientos con las comunidades, se logré que dichos acercamientos fueran
programados para el mes de junio.

En la reunién No. 23 del Equipo de Gestion, realizada el 15 de mayo, se dio a

“conocer el resumen de avances en actividades semanales.

En la visita 2 la municipalidad de Vila Nueva para la realizacion de
acercamientos con las comunidades, se consiguié que dichos acercamientos
fueran programados para el mes de junio.

Reunion No. 24 del Equipo de Gestion: Realizada el 22 de mayo, revision de
pendientes y avances en el proyecto de Modelo de Gestidn.

En el inicio del proceso de capacitacion y evaluacion de la metodologia Misién
Caracter. Taller apoyado por la organizacién Guatemala Prospera, el cual
busca inculcar valores a través de sesiones semanales en mesas de dialogo en
las que se discute un valor que posteriormente se practica durante la semana
trazando tareas corfas pero realizables. Este proceso lleva una condicion de
seguimiento dirigida por el jefe del area a trabajar. Simultanec a esta
capacitacién se esta realizando la formacion de formadores para utilizar esta
metodologia como parte de la Filosofia del Cambio en el proyecto Modelo de
Convivencia Ciudadana.

La reunion programada para el dia 21 de mayo con el Jefe de Programas se
reprogramé para el 23 de mayo en la cual nos atendid el nuevo Jefe de
Programas y el jefe interino, a quienes se les presento el proyecto completo del
Modelo de Convivencia Ciudadana. Dicha presentacion se llevo a cabo en las
oficinas del Palacio Nacional.

Durante el mes de mayo se participé en el taller para facilitadores del programa
Los 7 Habitos de los Adolescentes Altamente Efectivos, este taller es parte de
los productos de la empresa Franklin Covey Guatemala, gquien otorgd una
licencia a la Fundacién Proyecto de Vida, organizacion con quienes tenemos
una estrecha alianza y que también se utilizard como parte de la metodologia
para la Filosofia del Gambio del proyecto Modelo de Convencia Ciudadana.
Dicha metodologia busca que el adolescente encuentre, utilizando los 7
habitos, maneras de conducirse mejor personal y socialmente.
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